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[Presentacién ]

El Master Oficial de Prevencion de Riesgos Labora-
les de la Universidad de Almeria propone una doble
orientacion. Por una parte, master profesional, forman-
do técnicos superiores en prevencion que ejerzan sus
funciones con eficacia en las empresas e instituciones.
Por otro lado, también es un titulo con orientacion a la
investigacion (I+D+i), porque la alta siniestralidad y las
fuertes limitaciones de los medios y técnicas de pre-
vencion que actualmente existen establecen la necesi-
dad de profesionales que investiguen para crear y des-
arrollar estrategias que reduzcan estas tragicas cifras y

aumenten la salud y bienestar de los trabajadores.
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MODULOS DE ESPECIALIZACION CONDICIONES DE ACCESO ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
qédulo 1. Formacién basica en Prevencién de R.L. \ ﬁael acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de l\@ G’écticas en empresa: Los estudiantes tienen que realizar \

(21 ECTS) se precisa cumplir alguna de las siguientes condiciones: practicas en empresas e instituciones.
— Ambito Juridico de la Prevencién . ) Conferencias y Mesas Redondas con expertos en Recursos
e Estar en posesion de un titulo de Grado, o de alguno de los Humanos de reconocido prestigio.
— Formacién y Técnicas de Comunicacion, Informacién y Nego- actuales Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico,
ciacion Diplomado, Ingeniero Técnico o Maestro, u otro expresamente Visitas a empresas para conocer el funcionamiento de los
— Fundamentos de las Técnicas de Mejora de las Condiciones de declarado equivalente. departamentos de RRHH.
Trabajo
— Gestion de la P.R.L. Integracién de Aspectos Medioambientales * Estar en posesion de un titulo universitario extranjero expedido Plan de Socializacién: programa de insercién socioemocio-
y de la Calidad por una institucién de educacion superior del Espacio Europeo nal de personas en nuevos ambitos de trabajo.
— Metodolodi de Educacion Superior que facultan en el pais expedidor del K
etodologia titulo para el acceso a ensefianzas de Master

— Metodologia y Procedim. en la Evaluacion de Riesgos y Audi-
toria en Sistemas de Prevenc. Riesgos * Estar en posesion de un titulo universitario extranjero no FECHAS RELEVANTES (Curso 2011/2012)
— Salud Ocupacional homologado por el Ministerio de Educacion y Ciencia equiva-

lente al nivel del Grado y que faculte en el pais de origen para

tudios d d

Médulo 2. Técnicas en Prevencion de R.L. Qsa' estudios de posgrado / PRIMERA FASE.
9 ECTS

—Ergonomia y Psicosociologia

~Higene Industral HORARIO DE DOCENCIA Del 1 al 31 de mayo.

—Seguridad
( Jueves de 16:30 a 20:30 ) Hasta el 15 de junio.
Mddulo 3. Especializacion Técnica (12 ECTS)
—Ergonomia y Psicosociologia (Especializacion) Viernes de 16:30 a 20:30 El 23 de junio.
—Higiene Industrial (Especializacié . . . .
igiene Industrial (Especializacion) * Las actividades complementarias podran salir fuera
—Seguridad Laboral (Especializacion) del horario de docencia habitual. Se avisara con la Del 24 y 27 de junio.
suficiente antelacion

Médulo 4. Practicas Externas (12 ECTS) \ )

Del 29 de junio al 8 de julio.
—Practicas Externas
Iég:. moédulos de especializacion se desarrollaran El 14 de septiembre.

Médulo 5. Trabajo Fin de Master (6 ECTS)

1. Clases presenciales.
Del 15y 16 de septiembre.

—Trabajo Fin de Master 2. Trabajo del alumno mediante WEBCT.

3. Estudio de casos.

* La Direccion del Master se reserva el derecho de efectuar los cambios que considere oportunos.

Del 19 al 22 de septiembre.




